东岳集团2013年校园招聘

一、关于东岳

●香港主板上市公司。

●亚洲规模最大的氟硅材料研发生产基地、中国氟硅行业的龙头企业。

●在新环保、新材料、新能源等领域掌控了大量自主知识产权，在新型环保制冷剂、氟硅材料、氯碱离子膜等方面打破了多项国外技术垄断。

●胡锦涛、温家宝、李克强、李源潮等党和国家领导人先后到东岳视察，对东岳在氟硅材料特别是离子膜研发国产化取得的重大自主创新成果给予高度评价。

●公司先后荣获中国驰名商标、中国名牌、全国五一劳动奖状等荣誉，拥有国家级企业技术中心、博士后工作站、泰山学者岗位，承担着国家重点火炬计划、国家863计划、"十一五"国家科技支撑计划和山东省高新技术"一号工程"等重大科技项目，是全国重点高新技术企业、国家新材料产业化基地骨干企业和国家商务部、科技部确定的18个"国家科技兴贸出口创新基地"之一。2007年，东岳列中国大企业集团竞争力500强第4位。2010年，列中国石油和化工行业百强第25位. 

●未来发展，东岳将继续沿着科技、环保、国际化发展方向，做大做强新环保、新材料、新能源三大主导产业，继续延伸和拉长氟硅高新技术产业链，打造全球膜材料基地，争创世界级品牌公司，建设千亿级氟硅材料产业园区。

二、东岳人才理念

●“以效益体现价值，用财富回报才智”（李克强副总理专门为公司所概括）；

●“特殊人才特殊政策”。不给人才进入和施展才华设限；

●“赛马不相马”，为人才建立一个公开、公正的平台.

 三、招聘人数和要求

    1、招聘人数为30人；

    2、身体健康、五官端正、品德优良、没有违规记录、无不良嗜好、塌实肯干、乐观热情、有责任心；

 3、凡是有高血压、心脏病、高度近视、听力障碍、智力障碍、腰椎肩盘突出、癫痫、有骨折病史、其它传染性疾病等一律不予录用。

 4、所需专业：应用化工、高分子材料、材料化学、过程装备与控制、电气仪表、机电一体化、计算机等相关理工类专业。

四、薪资待遇和福利

◆公司为加入东岳的员工打造了具有竞争力的薪酬体系，执行岗位工资和绩效工资相结合的薪酬政策，薪酬待遇以不低于每年10%的比例递增。

◆应届毕业生到职后基础培训一周，试用期三个月，试用期工资1500元，转正后年薪为4.3-4.8万元之间（扣除个人需缴纳的税和五险一金后收入）。

    ◆公司每月15号准时发放工资，统一打入员工银行卡，26年从来没有拖欠；

   ◆ 员工享受免费班车以及工作配送餐；

   ◆ 公司每逢重大节日都为员工发放丰厚的福利物品；

   ◆ 公司为新员工提供住宿，房间内配备卫生间、淋浴器、电视、中央空调、网线等设施。

   ◆市外省内员工，公司每年安排15天带薪探亲假；省外员工，公司每年安排20天的探亲假。

   ◆公寓住处室内健身房、乒乓球室、羽毛球室、放影室、图书室；室外有蓝球场、足球场。住宿环境优美，交通便利。

   ◆集团设有“爱心基金、教育基金、奖学基金、敬老基金”，用心关爱员工，关爱社会。

   ◆公司内有食堂，卫生条件良好，就餐便利。

   ◆能够解决档案、户口等问题。

六、成长路线


联系电话：0533-8520211   8520643

联 系 人：魏女士、曹先生

工作地点：山东淄博桓台东岳国际氟硅材料产业园区 

集团网址：www.dongyuechem.com
招聘邮箱：dyrenshibu@163.com 

真诚欢迎您加盟东岳集团，这里将给您提供施展才华的人生大舞台！

                                   东岳集团人力资源处

                                    2013年6月5日
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